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Resumo. A diversidade é um fenômeno e pauta do debate na atualidade. Sustentamos que, 

nesta ideia, existe relações: (i) uso da gestão da diversidade e diversidade crítica; e (ii) a 

raça é produto do racismo, que classificou pessoas inicialmente pelo aspecto biológico. No 

contemporâneo, ainda existem desafios, impostos pela raça social atuando pelos fios do 

Racismo. Entendemos, que essas diferenças raciais representam desafios, que refletem até 

mesmo em lacunas teóricas e construção dos currículos do ensino na Educação Profissional. 

O objetivo deste trabalho é propor uma Sequência Didática Pedagógica Decolonial (SDPD) 

inspirada em abordagens decolonial, como parte da disciplina de Teoria Geral da 

Administração e junto refletir como superar o Racismo na prática docente da administração. 

O interesse desta investigação explica-se porque é uma recente agenda de pesquisa na área, 

fazendo sentido problematizar e contribuir para o cultivo de relações étnico-raciais durante a 

formação profissional, e enquanto diplomados em administração, possam atuar no mercado 

com consciência a respeito do Racismo. Optamos por iniciar um diálogo pedagógico 

decolonial com alunos e professores dessa área, pois: (i) alguns professores têm experiências 

desatendidas devido ao racismo estrutural; e (ii) os alunos não têm formação na área que 

aborde os conceitos de raça e racismo. Como resultado, almejamos, por meio da SPDP, 

oferecer: i) ao docente, ciência sobre literatura fora do mainstream; ii) ao aluno, 

compreensões dos desafios estruturais no mercado de trabalho. Desse modo, consideramos 

ser um aspecto fundamental para cultivar um profissional em administração comprometido e 

Antirracista. 
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