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Resumo. Este artigo discorre sobre os obstáculos sociais do gênero feminino na ocupação 

de vagas de trabalho e ambientes de ensino superior. Contextualiza o enfrentamento 

feminino em face do cenário social em que pessoas em situação de pobreza por vezes 

conseguem se inserir na universidade, mas nem sempre concluí-la. Aborda o fato de que a 

ocupação de postos de trabalho e ensino superior pela mulher nestes ambientes, até a 

atualidade, se relaciona com questões sociais e de etnia, que difere do conceito de raça. E 

destaca as décadas de lutas do gênero feminino por colocações igualitárias na sociedade e 

o óbice da configuração social patriarcal do cuidado como tarefa exclusivamente 

feminina, vinculado a capacidade/obrigação de cuidar à este gênero. Reflete sobre o crivo 

da Academia frente à realidade social, em especial a nível stricto sensu no qual é cobrada 

proficiência em idiomas e por vezes disponibilidade exclusiva do discente, agravando as 

dificuldades de incorporação do gênero feminino neste cenário resultando na minoria 

feminina nos postos de trabalho de maior remuneração e nos ambientes de gestão 

acadêmica em função da dificuldade em se desprender da figura do cuidado. Esta 

pesquisa utilizou do método dedutivo que aplica princípios gerais a casos específicos com 

o uso de literatura clássica nacionais, em conjunto com artigos publicados e demais 

bibliografia acerca do tema. 
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